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Nadrzednym celem naszej koncepcji jest wszechstronny i harmonijny rozwdj ucznia
oraz wyposazenie go w niezbedng wiedze i umiejetnosci potrzebne nie tylko do dalszego
ksztatcenia, ale przede wszystkim do funkcjonowania jako odpowiedzialnego cztowieka
dorostego, zgodnie z misjg szkoly ,, Najwazniejszym zadaniem ksztatcenia jest uczynié
Iudzkim kazdego cztowieka”. JesteSmy szkota, ktéra w swoich dziataniach opiera sie na
wartos$ciach takich jak: prawda, uczciwo$¢, madros$¢, szacunek dla innych oraz
partnerstwo. W pracy pedagogicznej zmierzamy ku temu, aby nasi absolwenci mieli
Swiadomo$¢ przynaleznosci spotecznej, byli odpowiedzialni za podejmowane decyzje,
byli wrazliwi na zto i krzywde innych, zostali wyposazeni w wiedze i umiejetnosci, ktére
utatwig im osigganie sukceséw na dalszych etapach ksztalcenia oraz strat w doroste
zycie. W swojej dziatalno$ci zwracamy réwniez uwage na oczekiwania rodzicow.
Z przeprowadzanych rozméw z rodzicami wynika, Ze przy wyborze naszej placowki
rodzice kierowali sie przede wszystkim wysokim bezpieczennstwem ucznia i ciekawg
ofertg edukacyjna szkoty. Za priorytety uznajemy state podnoszenie poziomu nauczania
i dbanie o dobre imie szkoty w $rodowisku, ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci
niezbednych do funkcjonowania na dzisiejszym rynku pracy: w spoteczenstwie opartym
na wiedzy, spoteczenstwie informacyjnym oraz niezwykle wazne jest ksztattowanie

postaw etycznych.

Jestesmy szkola, ktéra:

e jest przyjazna kazdemu uczniowi;

e troszczy sie o rozwoj kazdego ucznia;

e w swoich dziataniach edukacyjnych i wychowawczych opiera sie na idei
partnerstwa i wspo6tdziatania rodzicoéw, uczniéw i nauczycieli;

e przygotowuje uczniow do swiadomego i dojrzatego odbioru kultury;

e przygotowuje uczniow do Swiadomosci uczenia sie przez cate zycie;

e wyposaza absolwenta w wiedze i umiejetnosci, niezbedne dla dokonania wyboru
dalszej drogi zawodowej oraz do funkcjonowania w spoteczenstwie;

e uczy kreatywnego mys$lenia oraz wiary we wtasne sity i zdolnosci;

e stosuje szkolny system wartosci, zgodny z zasadami etyki, ktéry uwzglednia:
szacunek wobec drugiego cztowieka, wolnos$¢ stowa i przekonan, akceptowanie
ludzkiej odmiennosci, poszanowanie godnosci osobistej, odpowiedzialnos¢,
wspotprace i wzajemng pomoc, szacunek dla débr kultury, uczciwos¢, rzetelnosé,

zaangazowanie w zycie szkoty, empatie.



I. Procesy dydaktyczne:

1. Indywidualny rozwéj kazdego ucznia monitorowany jest poprzez diagnoze jego

umiejetnosci:

na poczatku szkoly ponadgimnazjalnej - testy diagnozujace po gimnazjum
i szczegétowa analiza wynikéw egzaminu,

w trakcie jego nauki w szkole ponadgimnazjalnej - diagnoza rozwoju
umiejetnosci ucznidow z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

przed zakonczeniem nauki w szkole ponadgimnazjalnej - tzw. ,,matura prébna”,

po ukonczeniu szkoty - egzamin maturalny.

2. Wyniki osiggane przez ucznia sg analizowane przez zespoty nauczycieli uczacych,

a wnioski stuza do planowania pracy z uczniem, rozpoznania i znalezienia przyczyn

niepowodzen szkolnych, zapobiegania ich powstawaniu, wypracowania metod

stuzacych dalszemu rozwojowi ucznia.

3. Wspolne dziatania nauczycieli w procesie dydaktycznym obejmuja:

systematyczne stosowanie aktywizujacych ucznia metod pracy na wszystkich
zajeciach edukacyjnych,

systematyczne wykorzystywanie na lekcjach technologii informacyjnych,
realizacja oceniania sprzyjajacego rozwojowi ucznia, ukazujacego uczniowi jego
osiggniecia, to co juz umie, potrafi, a zarazem wspdlne ustalanie z uczniem
obszaréw, ktérych wiedze i umiejetnosci nalezy doskonali¢, czy uzupeiniac,
stosowanie réznorodnych metod sprawdzania wiedzy i umiejetnoSci (testy
opracowane przez zespoly nauczycieli, testy zewnetrzne, standaryzowane,
odpytywanie ustne, publiczna prezentacja ustna danego zagadnienia, przeglad
i ocena wytworéw dziatania praktycznego, prace projektowe, ankieta, wywiad,
samoocena i ocena kolezenska),

motywowanie uczniow do osiggania wysokich wynikéw poprzez udzielanie
wyczerpujacych odpowiedzi, stwarzanie atmosfery wspotpracy a nie rywalizacji,
efektywne planowanie pracy na lekcji, stwarzanie mozliwo$¢ poprawy oceny,
okreSlanie celu sprawdzianu, jego terminu, Kkryteriow ocen, czasu
przeznaczonego na wykonanie pracy, rozumienie potrzeb i znajomos$¢ oczekiwan

ucznia.

4. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw opracowuja wspolnie, w oparciu

o podstawe programow3g ksztalcenia ogélnego, programy nauczania i pracy z

klasa z danego przedmiotu na caly cykl ksztalcenia. Programy uwzgledniaja



potrzeby uczniow, specyfike szkoly i Srodowiska, i sa dostosowane do

mozliwosci edukacyjnych uczniéw oraz warunkéw funkcjonowania szkoty.



I1. Dziatlania wychowawcze:

1. Uczniowie przygotowywani sg do pethienia w zyciu réznorodnych rol, uczeni
postepowania zgodnie z przyjetymi ogdélnoludzkimi zasadami wspétziycia
spotecznego.

2. Wspdlne dziatania nauczycieli, pedagoga, pracownikéw niepedagogicznych,
rodzicow maja na celu: podniesienie kultury na co dzien, podniesienie kultury
jezyka, zapobieganie zjawiskom negatywnym i patologicznym, zapobieganie
problemom zwigzanym ze szkotg - fobie, stres, agresja, przestrzeganie praw dziecka
i praw ucznia, szersze podejmowanie inicjatyw na rzecz $rodowiska lokalnego,
podejmowanie inicjatyw na rzecz wspdélnego wychowania miodziezy poprzez
szkote, dom rodzinny, parafie, poradnie specjalistyczne, osrodki pomocy spotecznej
i pomocy dla mtodziezy, policje i inne instytucje, wspotuczestniczenie rodzicow
w organizowanych w szkole i przez szkote wuroczystoSciach i zajeciach
pozaszkolnych.

3. TreSci programu wychowawczego szkoty, szkolnego programu profilaktyki
i indywidualnych programéw dziatan wychowawczych dla poszczegélnych klas sa
skorelowane ze soba.

4. Lekcje wychowawcze prowadzone s3 metoda warsztatowg i maja na celu
ksztattowanie takich postaw uczniéw jak: wysoka samoocena, wiara w siebie, w
swoje  mozliwosci i  umiejetnosci,  zdyscyplinowanie, = samodzielno$¢,
przedsiebiorczos¢, tolerancja, wysoka kultura osobista, asertywnos¢.

5. Wspdlne dziatania wychowawcze spotecznosci szkolnej majg na celu: zapewnianie
warunkéw do rozwoju samorzadnos$ci uczniowskiej, pielegnowanie i rozwijanie
ceremoniatu i tradycji szkolnej, opracowanie programéw pracy z uczniem zdolnym
i wymagajacym wsparcia, gruntowne rozpoznanie przez wychowawce sytuacji
wychowawczej powierzonego zespotu klasowego, prowadzenie systematycznych
dziatan integracyjnych, zdiagnozowanie i podjecie dziatan w zakresie profilaktyki
uzaleznien, rozpoznanie zainteresowan uczniéw i przedstawienie im odpowiedniej
oferty zaje¢ pozalekcyjnych, opracowanie planu dziatan zmierzajgcych do poprawy
frekwenciji.

6. W szkole pod opieka pedagoga funkcjonuje Klub Pedagogium, w ramach

ktorego prowadzona jest edukacja moralna mtodziezy, a takze wolontariat.



I11. Dziatania opiekuncze:

1. Diagnozowane i rozpoznawane sg warunki materialne ucznidéw, ich Srodowisko
wychowawcze, a takze stan zdrowia fizycznego i psychicznego.

2. Uczniowie stabsi fizycznie i wymagajacy wsparcia, takze w nauce, otaczani sg opieka
nauczycieli i pedagoga.

3. Pedagog i nauczyciele wspoétpracuja z Poradnig Psychologiczno - Pedagogicznag
nr 1 w Rzeszowie.

4. Uczniowie zdolni otrzymujg wsparcie w rozwoju wiasnych zainteresowan.

5. Pedagog szkolny prowadzi doradztwo zawodowe.

6. Uczniowie klas trzecich w ramach preorientacji zawodowej uczestnicza
w obowigzkowych zajeciach w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
WUP w Rzeszowie.

7. Tworzone sg bezpieczne, zgodne z przepisami bhp i p.poz, warunki dla ucznia
w szkole.

8. Powoluje sie zespoly nauczycieli do spraw pomocy psychologiczno -
pedagogicznej uczniom posiadajacym opinie lub orzeczenie poradni, uczniow

obejmuje sie wsparciem i opieka w procesie dydaktycznym i wychowawczym.



IV. Wspotpraca z rodzicami i z Srodowiskiem lokalnym:

10.

Rodzice uczestnicza w zyciu szkoty, od wspétpracy przy tworzeniu wszelkiej
dokumentacji szkolnej poczawszy, poprzez udzial w uroczystosciach i imprezach
szkolnych.

Rodzice sg systematycznie informowani o przedsiewzieciach realizowanych przez
szkote na spotkaniach wywiadowczych, poprzez strone internetowa, grupowe
i indywidualne spotkania z dyrektorem i nauczycielami.

Rodzice s3g systematycznie informowani przez wychowawcéw, a takze pedagoga,
nauczycieli uczacych, dyrektora o frekwencji i postepach w nauce swojego dziecka.
W razie wystgpienia sytuacji problemowej dotyczacej zdrowia, zachowania,
funkcjonowania ucznia w szkole, czy rodzinie, rodzice otrzymuja od szkoty
wskazowki i wsparcie w rozwigzaniu czy zminimalizowaniu zagrozenia.

Szkota - dyrektor, nauczyciele - systematycznie wspotpracuje z Miejsko - Gminnym
Osrodkiem Kultury, Miejska Bibliotekg Publiczng oraz Parafig i Caritas w Tyczynie,
korzysta z oferty edukacyjno - kulturalnej w/w instytucji.

Szkota wspoétuczestniczy w organizacji imprez sSrodowiskowych, takich jak np. Dni
Tyczyna, Dozynki Gminne, Wielka Orkiestra Swiagtecznej Pomocy, gminne
uroczysto$ci patriotyczne; nauczyciele, dyrektor, uczniowie i pracownicy szkoty
uczestniczg w lokalnych wydarzeniach kulturalnych.

Nauczyciele systematycznie wspoipracuja z gimnazjami powiatu rzeszowskiego
poprzez organizacje Kkonkurs6w miedzyszkolnych, wspélnych zawodow
sportowych.

Waznym partnerem w dziataniach szkoty jest Komenda Wojewo6dzka Policji
w Rzeszowie. Wspoélnie realizowana jest innowacja pedagogiczna ,Edukacja
ogolnopolicyjna w liceum”. Funkcjonariusze Policji prowadza zajecia z mtodzieza
dotyczace odpowiedzialnos$ci karnej, przepiséw prawa karnego i cywilnego, zasad
funkcjonowania stuzb mundurowych.

Spolecznos¢ szkolna prowadzi dzialania dobroczynne dla spoleczenstwa na
rzecz os6b niepelnosprawnych, os6b samotnych i starszych, chorych dzieci -
systematyczna wspétpraca (wolontariat) z Caritas i Srodowiskowym Domem
Samopomocy w Tyczynie oraz wspoélprace ze Swietlica w Szkole Podstawowej
w Tyczynie - pomoc dzieciom w nauce, wspélna zabawa.

W zwigzku ze zmiang wizerunku siedziby szkoly (remont elewacji patacu)

szkolta podKkresla swoje istnienie w Srodowisku poprzez organizacje na
7



terenie szkoly co najmniej jednego wydarzenia kulturalnego dla spotecznosci

lokalnej w roku.

V. Oferta edukacyjna:

10.

Zespole Szkét w Tyczynie prowadzony jest nabér Liceum Ogolnoksztatcacego
z elementami edukacji ogo6lnopolicyjnej z rozszerzonym programem nauczania
jezyka angielskiego, wiedzy o spoteczenstwie, historii i geografii.

Klasy te powstaja w wyniku porozumienia zawartego pomiedzy Zespotem Szkot
w Tyczynie a Podkarpackim Komendantem Wojewddzkim Policji w Rzeszowie.
Uczniowie tych Kklas realizujg program liceum ogoélnoksztatcacego uzupetniony
o blok przedmiotéw z zakresu ksztatcenia ogélnopolicyjnego.

Przygotowanie policyjne obejmuje treSci uwzgledniajgce m. in.. prewencje,
organizacje policji, prawo wykroczen, prawo karne, zasady ruchu drogowego,
podstawy samoobrony, stosowanie Srodkéw przymusu bezposredniego, zasady
postugiwania sie bronig palng, zasady postepowania dochodzeniowego, itp.

Zajecia z edukacji ogdlnopolicyjnej prowadzone przez pracownikéw Komendy
Wojewddzkiej Policji w Rzeszowie, program obejmuje réwniez zajecia praktyczne
w osrodkach szkolenia policji.

Uczniowie realizuja dodatkowe zajecia sportowe w formie zaje¢ pozalekcyjnych
i obozow sportowych (m.in. sztuki walki, ptywanie, narciarstwo, tyzwy).

Szkota przygotowuje do dalszego ksztalcenia w zawodach zwigzanych
z funkcjonowaniem stuzb wewnetrznych.

Uczniowie szkoty moga uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach - konsultacjach
z poszczegoblnych przedmiotéw, w zajeciach wyréwnawczych dla klas pierwszych
z matematyki i jezyka angielskiego, w dodatkowych zajeciach sportowych oraz
z informatyki.

Szkota we wspotpracy z rodzicami oferuje uczniom wycieczki i wyjazdy edukacyjne,
wyjscia do instytucji kultury (kino, teatr, filharmonia, muzeum, IPN), spotkania
z ciekawymi ludZmi - wyktady, prelekcje, prezentacje, wyjazdy do wyzszych uczelni.
Uczniowie moga bra¢ udzial w pozaszkolnych zajeciach w Sadzie Okregowym
i Rejonowym w Rzeszowie, w Zakladzie Karnym w Rzeszowie, w Osrodku
Prewencji Policji w Zaczerniu, w Policyjnej Izbie Dziecka w Rzeszowie,
w Szkole Policji w Katowicach, w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, a takze

w Centrum Dziedzictwa Kulturowego w Tyczynie.



11. Uczniowie Kklas pierwszych 2012/2013 dokonuja wyboru trzech lub dwéch
przedmiotow rozszerzonych sposrod: wos, historia, jezyk angielski, geografia.
Na wniosek uczniow lub rodzicow mozliwe jest wprowadzenie rozszerzen
innych przedmiotéw. Przedmioty w zakresie rozszerzonym realizowane s3 od
klasy drugiej.

12. W Kklasach pierwszych realizowany jest przedmiot techniki samoobrony w celu
podniesienia kultury i sprawno$ci fizycznej uczniow.

13. Uczniowie moga naleze¢ do druzyny Zwigzku Strzeleckiego ,,Strzelec”.



Zatqcznik do Koncepcji pracy LO przyjety przez RP ZS w Tyczynie w dn. 26.09.2012

VL. Profil absolwenta Liceum Ogdlnoksztalcacego w ZS
Tyczynie.

Poprzez realizacje Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki, zajec

edukacyjnych z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i innowacyjnych w ramach edukac;ji

ogollnopolicyjnej w szkole zmierza do osiggniecia sylwetki absolwenta o postawie

prospotecznej, otwartego na wszelkie zmiany i nowoSci rysujace sie na réznych

ptaszczyznach zZycia, a tym samym ukierunkowanego na autoedukacje, rozwdj

i samodoskonalenie.

Uczen i absolwent Liceum Ogdlnoksztalcacego w Zespole Szkot w Tyczynie:

e Potrafi wykorzysta¢ nabyte podczas edukacji wiadomosci w spos6b praktyczny.
Jest Swiadomy zZyciowej uzyteczno$ci zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci
przedmiotowych.

e Potrafi mysle¢ twdrczo i perspektywicznie.

e Potrafi pracowa¢ samodzielnie i zespole. Umie realizowa¢ stawiane przed nim
zadania oraz kreatywnie rozwigzywac problemy poprzez wykorzystanie znanych
mu strategii ich rozwigzania.

e Potrafi skutecznie porozumiewac sie. Umie planowac i organizowac swoja prace.
e Potrafi sie uczy¢ i doskonali¢. Umie planowac i organizowaé swojg prace. Jest
odpowiedzialny za wtasny rozwoj. Charakteryzuje sie ciekawoscig poznawcza.

e Potrafi wszechstronnie wykorzysta¢c warunki stworzone dla potrzeb jego
rozwoju: bierze udzial w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan; umie
wykorzysta¢ pomoc nauczycielska i kolezenska; ma $wiadomos$¢ istnienia
instytucji pomagajacych uczniom; posiada nawyk umiejetnego korzystania
z oferty kulturalne;j.

e Znaro6zne kompendia wiedzy. Korzysta ze Zrodet multimedialnych massmediow.
Umie postugiwac sie komputerem jako narzedziem pracy.

e Porozumiewa sie w jezykach obcych Dostosowuje tre$¢ i forme wypowiedzi do
osoby odbiorcy. Umie postugiwac sie réznymi technikami komunikowania sie.

e Jest odpowiedzialny za funkcjonowanie szkoty, ma poczucie jej wspottworzenia.
Potrafi budowac tradycje i tworzy¢ tozsamos¢ szkoty jako ,matej ojczyzny”. Jest

chetny do podejmowania dziatan na rzecz swego otoczenia.
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Promuje wtasne zdrowie, jest sprawny fizycznie, dba o higiene i czystos¢
osobista.

Jest dobrym ekologiem $Swiadomym zagrozen srodowiska naturalnego, chetnym
do dziatan na jego korzysc¢.

Rozumie zasady demokracji. Jest przygotowany do zycia w wolnym
spoteczenstwie demokratycznym w poczuciu przynalezno$ci do tradycji
europejskiej.

Posiada system wiasnych przekonan opartych na gruncie tradycji
humanistyczne;.

Jest krytyczny i rozwazny. Potrafi przewidywac¢ zagrozenia i dostosowac swoje
zachowanie wobec nich.

Jest tolerancyjny. Ze zrozumieniem i szacunkiem traktuje ludzi w jaki§ sposéb
wyrozniajacych sie ze spotecznosci.

Jest cztowiekiem wolnym, dazacym do prawdy, zdolnym do wykonywania
witasciwych wyborow.

Jest wiarygodny.

Jest wytrwaty i przedsiebiorczy.

Posiada okreslony system warto$ci i cechuje go poczucie wtasnej wartosci.
Samodzielnie podejmuje inicjatywy w réznych dziedzinach zycia.

Posiada kulture osobista ukazywang poprzez przyjmowanie witasciwych,
pozadanych w spoleczenstwie postaw spotecznych, obywatelskich,

personalnych, poszanowania tradycji swojego i innych narodéw.
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